
thema’s ontwikkel

aspecten

feitelijke

eindsituatie

realiseren borgen

afleren

team individuorganisatie

attitude vaardigheid structuur

leren

durven doen

belemmeringen verbinden

Het ontwikkelproces

initiëren analyseren definiëren vaststellen implementeren verankeren

onvrede bewustworden accepteren inzicht krijgen toepassen integreren


